
No dia 05 de maio a Intersindical em audi-
ência com o presidente Edson Moritz e 
sua diretoria assinou o ACT da PLR 2026. 
Ressaltamos que mais uma vez as propos-
tas apresentadas pela Intersindical, onde 
se buscava o aumento do montante em 
relação ao ano anterior além da in�ação, 
não foram aceitas pela empresa. O que a empresa tem feito nos últimos anos, é 
apenas reajustar o montante a ser distribuído no ano corrente, pela in�ação do 
ano anterior. Na prática não há aumento real no valor provisionado a ser distri-
buído. Além do que, nem todas as regionais conseguem atingir o percentual 
máximo da parcela adicional, sendo assim, o que não é distribuído volta para o 
caixa. As cláusulas que foram alteradas foram as referente a parcela adicional, 
que passou de 45% para 48%, irrisória, e a retirada do teto da parcela lucro.  

Daqui pra frente, antes da aprovação do orçamento para 2027, a Intersindical 
vai apresentar, mais uma vez, uma proposta diferenciada para a PLR 2027, bus-
cando sempre aumentar o montante acima da in�ação, pois são os empregados 
que no seu empenho diário, os responsáveis pelos lucros expressivos nos últi-
mos anos (em 3 anos foram quase 2 bilhões de reais), não os acionistas! 

INTERSINDICAL NA LUTA POR UMA EMPRESA PÚBLICA E EFICAZ.
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assinada. 


