Abril / 2026 - N° 986

ntersindical

Intersindical dos Profissionais de Nivel Médio e Universitario da CASAN
SAESC - SINTEC-SC - SINDECON-SC - SINCOPOLIS - SINDFAR-SC - SINDIQUIMICA-SC

FALAL!

ASSINADOO

ACT INTERSINDICAL '¢

2026/2027

No dia 07 de abril, a Intersindical — representada por Carlos Bastos Abraham (coordena-
dor), Mauro Cesar Miranda (SINTEC-SC), Afonso Coutinho Azevedo (SAESC), Antonio Paulo

Carvalho (SINDECON-SC) e Felipe Alves (SINDIQUIMICA) — formalizou a assinatura do ACT
2026/2027, aprovado pelas categorias na AGE realizada no dia 2 de abril.

A assinatura do ACT é resultado direto da organizacao, unidade e participacao dos empre-
gados, que mais uma vez demonstraram sua forca na defesa dos seus direitos. Represen-
tando a CASAN, participaram do ato a diretora administrativa Rosane Vettori, o gerente de
Recursos Humanos Alexandre Amorim de Souza e Lydia Bez Fontana, da divisao de cargos
e salarios.

Durante o ato, a Intersindical destacou que a celeridade deste processo deve servir de refe-
réncia para os proximos anos, reforcando a necessidade de que os Acordos sejam negocia-
dos e firmados antes da data-base de 10 de maio — uma reivindicacao histérica da Intersi-
dical.

Também foi reafirmada a urgéncia de avancos concretos em pautas fundamentais, como a
realizacao de concurso publico, a implementacao do PDVI, a regqulamentacao do sobreavi-
SO, 0 avanco na comissao da produtividade e a criacao do Comité de Recursos Humanos —
temas essenciais para garantir condicoes dignas de trabalho e a qualidade dos servicos
prestados a populacao.

A diretora Rosane informou que a empresa ja encaminhou providéncias para a criacao de
um comité de recursos humanos, e que devera dar encaminhamento as nossas demandas
apresentadas.

CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL DO ACT

O ACT 2026/2027 estabelece, em sua clausula 492, a Contribuicao Assistencial de 2% sobre
o salario-base, em parcela uUnica, destinada as entidades sindicais, como forma de custear o
processo de negociacao coletiva.

Os empregados filiados, que ja contribuem mensalmente, estarao isentos dessa contribui-
cao, ja os nao filiados — embora igualmente beneficiados por todas as conquistas do ACT
— terao até o dia 17/4 para manifestarem sua oposicao a essa contribuicao aprovada de-
mocraticamente nas Assembleias Gerais Extraordindrias (AGEs). E fundamental destacar
gue nenhuma conquista é gratuita. Cada direito garantido é fruto de luta, organizacao e
mobilizacao coletiva. O enfraquecimento das entidades sindicais interessa apenas aqueles
gue pretendem retirar direitos, precarizar as relacées de trabalho e avancar sobre o carater
publico da CASAN.

Fortalecer o sindicato é fortalecer a capacidade de resisténcia da categoria e garantir a con-
tinuidade das conquistas, além de ampliar a luta em defesa de uma CASAN publica, forte e
a servico da populacao.
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