Sindicato dos Engenheiros no Estado de Santa Catarina

/ (@) sengesc

N° 187 / Maio / 2025

PROPOSTA FINAL DA CASAN FRUSTRA EXPECTATIVAS
PISO PROFISSIONAL E VALORIZACAO IGNORADOS

Nesta terca-feira, 27/05, o SENGE-SC
participou da 92 rodada de negociacbes do
Acordo Coletivo de Trabalho com a CASAN.

A definicao do piso da categoria, conforme a
Lei 4.950-A/66, ¢ a principal pauta defendida
pelo SENGE-SC. Enquanto empresas publicas
e privadas em Santa Catarina ja reconhecem
esse direito com valores atualizados a partir
de 2022 - como a Companhia Aguas de
Joinville (CAJ), que pratica nesse ano de 2025
o valor do piso de RS 12.734,00, e a
STATKRAFT, com piso de RS 13.662,00 - a
CASAN mantém um texto genérico da lei, sem
negociacao de reajuste, conforme o préprio
STF deixou aberto, culminando com a total desvalorizacao da categoria. O SENGE-SC reforca:
valorizacao comec¢a com o reconhecimento do piso legal da profissao.

Femgad LIk
__________

Durante a reuniao, a CASAN informou:

® Que, por orientacao da Casa Civil, nao havera aumento real, sendo aplicada apenas a
reposic¢ao do INPC nas cldusulas financeiras;

® Que o teto proposto para o Vale-Alimentacao/Refeicao é de RS 82,00;

@ Que a proposta do plano de saude prevé reformulacao escalonada ao longo de cinco anos,
até atingir 30% de coparticipacao dos empregados e 70% da empresa no quinto ano.

O SENGE-SC também:
® Cobrou a oficializacao das clausulas ja alinhadas nas reunides anteriores;

® Questionou como ficarao os textos das clausulas de dedicacao exclusiva e
responsabilidade técnica;

@ Solicitou a apresentacao da proposta de clausula da PLR;
® Questionou o indeferimento do adiantamento do 13° salario;

® E solicitou esclarecimentos sobre o acimulo de insalubridade e periculosidade, ainda
em avaliacao pela diretoria da CASAN.

A CASAN se comprometeu a encaminhar duas propostas a categoria:

1 - Uma com a reformulacao do plano de saude;

2 - Outra com a manutencao do ACT atual, aplicando apenas o INPC.
As propostas devem ser enviadas no dia 28/05, com possibilidade de prorrogacao das
negociacoes por até 15 dias.
O SENGE-SC segue atuando com firmeza e responsabilidade, em defesa da engenharia
catarinense e da valorizacao profissional de seus representados.

ENGENHEIRO FILIADO, SENGE-SC FORTALECIDO!
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