
INTERSINDICAL NA LUTA POR UMA EMPRESA PÚBLICA E EFICAZ.

FILIE-SE AO SINDICATO DE SUA CATEGORIA
Senge-SC / Sintec-SC / Sindecon-SC 

No dia 30/6 a Intersindical se reuniu com a 
diretora DE Gestão Corporativa Pilar Sabino da 
Silva, acompanhada dos seus assessores Hilário 
Tadeu da Fonseca, Ana Beatriz Apolinário 
Cordioli e a Advogada Roselle Berthier.

Pela Intersindical estiveram presentes Bauer José dos Santos vice-presidente do SINTEC-SC, 
Carlos Abraham diretor do SENGE-SC e Ricardo Krause representante do SENGE-SC e Waldir 
Kretzer diretor do SINDECON-SC. 

NOVO PLANO SAÚDE
A diretora explicou os resultados de uma pesquisa realizada internamente com os empregados 
que não possuem um plano saúde e apresentou o desenho de uma nova proposta do plano 
saúde com um custo com 28% a menor, mas ainda falta a�nar os números pra nos entregar uma 
proposta com valores e coberturas até 14/7.

A intersindical informou que nos moldes apresentados os valores não seriam vantajosos para 
que os empregados assinem o plano, e foi solicitado que seja veri�cada a possibilidade da 
empresa aumentar o patrocínio dela fazendo que o valor �nal diminua para os empregados.

PLR 2023
A diretora Pilar informou que quanto ao PLR 2022 os recursos internos dos Departamentos 
estão sendo analisados e em breve a diretoria encaminhará o pagamento. Ela acusou o 
recebimento das nossas reivindicações com relação ao PLR 2023, sendo que a diretoria deverá 
se manifestar oportunamente.

O Gerente de Relações sindicais Hilário Tadeu da Fonseca nos apresentou um quadro do PLR 
2023 onde a diretoria irá de�nir uma proposta para a Intersindical.

Reforçamos a questão da distribuição futura conforme nossa reivindicação o�cial, a diretoria 
deve nos atender dentro do campo da representação legal.
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