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AGE ITINERANTE DA INTERSINDICAL

No dia 15/3 a nossa pauta de reivindicações 2023/2025 foi protocolada na empresa, agora 
vamos aguardar um calendário o�cial para as rodadas negociais, na busca de fechar o ACT 
2023/2025 até a data-base de 10 de maio. Esperamos uma negociação célere, transparente 
e inteligente. 
Na pauta temos temas importantes para discussão na mesa negocial

• Comissão das faixas salariais;
• Alterações no PCS: Titulação do nível técnico e horário para estudantes
• Redução da Jornada de Trabalho (6 horas)
• Aumento real de salários de 2%;
• Banco de horas dos técnicos;
• Teletrabalho;
• Programa de Participação nos Lucros/Resultados – PLR;
• Caixa de Assistência Saúde
• Multa.

Neste ano prevemos mais uma negociação difícil, portanto a unidade sindical e a participa-
ção das categorias será fundamental para conquistarmos êxito para avançar no ACT 
2023/2025.

As categorias integrantes da INTERSINDICAL, após as Assembleias Itinerantes realizadas 
de forma presencial e virtual para abranger a todos os nossos representados, nos dias 
27/2 na MATRIZ, dia 1/3 na SRO e em Concórdia, dia 2/3 na SRN e em Indaial, dia  13/3 no 
CIOM, dia 14/3 na SRS e em Laguna e, no dia 15/3, de forma virtual para todos aqueles que 
não puderam comparecer nas assembleias presenciais, aprovaram por maioria absoluta a 
Pauta de reivindicações para o Acordo Coletivo de Trabalho 2023/2025. 

PAUTA DA INTERSINDICAL PROTOCOLADA

AGORA É A HORA DE UNIDADE E DA MOBILIZAÇÃO.


