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FALAL!

4° Rodada Negocial Extenuante

A quarta e ultima rodada negocial, conforme calendario pactuado na primeira rodada, ocorreu
nesta segunda (19/09) onde estiveram presentes representando a empresa a coordenadora da
comissao negocial, Diretora Planejamento e Compliance Pilar Sabino da Silva, o Diretor Economi-
co Financeiro Marcos Anténio Pacheco, também Chefes de Departamentos, Divisoes e Assesso-
res. Pela INTERSINDICAL diretores dos sindicatos que a integram. O objetivo inicial era esgotar as
clausulas que ficaram pendentes das rodadas anteriores e todas as clausulas que ainda nao
haviam sido negociadas. Inicialmente a Diretora fez um resumo da situacao econdmico financeira
da empresa e também sobre relatério de procedimentos e recomendacao do Tribunal de Contas
do Estado, estabelecendo regramento para a definicao do quantitativo de dirigentes sindicais li-
berados. Fizemos as nossas exposicées e contraponto.

Ao final da noite ap6s uma rodada muito demorada e extenuante, o resultado foi que a empresa
negou a maioria das clausulas novas e nas clausulas econémicas aplica o indice IPCA/IBGE do pe-
riodo de outubro/2021 a setembro/2022, que ira corrigir o salario fixo. Assim que a empresa
enviar a proposta, faremos reuniao para avaliacao e definicao dos encaminhamentos necessarios.
Ao todo foram negociadas/discutidas 54 clausulas.

Nesta rodada porem, foram discutidas 20 clausulas, conforme abaixo:

Descricdo e Proposta
Clausula 32- Quadro de Pessoal Mantido Estagio probatério de 6 meses.
Clausula 42 - Reajuste Salarial IPCA integral.do periodo de O}Jt/21 a Set/22 e nas demais
clausulas de impacto econémico.
Clausula 52 - Auxilio Alimentacao RS 49,00 (RS 1.470,00/més); vale natal de RS 1.960,00.
Clausula 62 - Auxilio Baba/Creche IPCA integral
Clausula 72 - Auxilio a Empregados com Deficiéncia ou Dependentes | IPCA integral
Clausula 92 — Auxilio Funeral IPCA integral
Clausula 102 - Beneficio Minimo a Aposentadoria IPCA integral
Clausula 202 - Plano Celos Saude e Previdenciario Renova
Clausula 302 - Alteracao de normativas internas IPCA integral para o montante anual e mensalidade.
Clausula 342 - Liberacao de Dirigentes Sindicais Reduz para 1 dirigente + 350 horas/Ano.
Clausula 352- Progressao Salarial Indefere
Clausula 372- Adicional e Penosidade Renova
Clausula 452 - Piso salarial dos Engenheiros Em aberto nova redacao
Clausula 49 a — Anuénio Indefere
Clausula 50 a — Gratificacao 25 Anos Indefere
Clausula 51 a — Gratificacao de Férias | Indefere
Clausula 522 — Repasse de Mensalidades Defere
Clausula 532 - Pagamento Anuidade dos Conselhos Indefere
Clausula 542 - Vale Cultura Indefere
Clausula 562- Referéncia PCS Indefere
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