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SECRETARIO DEFENDE
ACABAR(OMA
GARANTIA DE EMPREGO

No dia 26, quinta-feira, todos os sindicados ligados a agricultura se reuniram no auditério do CEPA

e

para tratar do ACT 2019/2020. Na ocasiao, o secretario Ricardo de Gouvéa, o advogado Carlos

Magno e o presidente da CEASA José Angelo Di Foggi representaram o governo do Estado.
O secretario da Agricultura apresentou a seguinte proposta do governo, advinda do GGG, Grupo

Gestor do Governo:

REAJUSTE SALARIAL de 5,07%, SEM RETROATIVIDADE e com o escalonamento de 20% em janei-
ro de 2020, 30% em fevereiro de 2020, e 50% em maio de 2020. Obs: a Ultima parcela em maio do
ano que vem se sobrepde a abrangéncia do ACT 2020/2021. A proposta retira dos empregados o
direito de reposicao da inflacao passada sobre os saldrios, ainda em 2019.

VALE-REFEICAO reajustado em 5,07% a partir de marco de 2020.

GARANTIA DE EMPREGO: SEM A EXTENSAO DA GARANTIA. Diferentemente do inicio da reuniao,
onde afirmou a importancia dos recursos humanos, o secretario foi enfatico, em sua opiniao de que
“nao existe garantia de emprego” e se o grupo do GGG questionar, ird responder que concorda com
eles e“FERROU"“.

Mesmo assim, o secretario ira levar ao grupo GGG nossa posicao de REJEICAO UNANIME por parte
dos sindicatos.

Os empregados da EPAGRI e CIDASC nao merecem esse jogo de empurra-empurra de responsabili-

dades entre a secretaria e o GGG e que tem um Unico objetivo, eliminar os direitos dos empregados.
E hora de mobilizacdo e unidade para mantermos a conquista obtida da garantia de emprego.
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