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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO QUE ENTRE S| CELEBRAM, DE UM LADO O OPERADOR NACIONAL
DO SISTEMA ELETRICO, REPRESENTADO POR SEU DIRETOR GERAL E SEU DIRETOR DE ASSUNTOS
CORPORATIVOS, DORAVANTE DENOMINADO ONS, E, DE OUTRO LADO AS SEGUINTES ENTIDADES
SINDICAIS: FEDERACAO NACIONAL DOS ENGENHEIROS (FNE), SINDICATO DOS ENGENHEIROS DO RIO
DE JANEIRO (SENGE/RJ), SINDICATO DOS ENGENHEIROS DE SANTA CATARINA (SENGE/SC), SINDICATO
DOS ENGENHEIROS DE PERNAMBUCO (SENGE/PE), SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS
URBANAS NO DISTRITO FEDERAL (STIU/DF), SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS URBANAS
DE PERNAMBUCO (SINDURB/PE), SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS EMPRESAS DE ENERGIA DO
RIO DE JANEIRO (SINTERGIA) E SINDICATO DOS ELETRICITARIOS DE FLORIANOPOLIS (SINERGIA) E
SINDICATO DOS TECNICOS INDUSTRIAIS DE SANTA CATARINA (SINTEC/SC), REPRESENTADOS POR SEUS
DIRIGENTES AO FINAL ASSINADOS, DORAVANTE DENOMINADOS SINDICATOS.

CLAUSULA 1° - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho no periodo de 1° de setembro
de 2019 a 31 de agosto de 2020 e a data-base da categoria em 1° de setembro.

USULA 2° - ABRANGEN
O presente Acordo Coletivo de Trabalho, aplicdvel no éGmbito da(s) empresa(s) acordante(s),

abrangera afs) categoria(s) profissional(is) representada(s) pelos SINDICATOS, com abrangéncia
territorial no Distrito Federal/DF, Recife/PE, Rio de Janeiro/RJ e Floriandpolis/SC.

CLAUSULA 3° - REAJUSTE SALARIAL
Os Saldrios Basicos (SB) ser@o reajustados, tendo como referéncia o posicionamento do saldrio do

empregado na faixa salarial do Plano de Gestdo de Cargos e Saldrios- PGCR do ONS, considerando
a variagdo do IPCA acumulado no periodo de set/18 a ago/19 e a concessdo de abono salarial, de

acordo com o escalonamento a seguir;

<11594% 3,43% 0,00%
>115,94% a 116,99% 1,75% 10,00%
>116,99% a 117,99% 1,65% 10,00%
>117,99% a 118,99% 0,80% 15,00%
>118,99% a 119,99% 0,00% 20,00%

>119,99% 0,00% 0,00%
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Pardgrafo 1% Os empregados com Saldrio Bésico (SB) em posicdo igual ou superior a 120,00% da
faixa salarial do Plano de Gestdo de Cargos e Saldrios — PGCR do ONS ndo fardo jus ao reajuste e/ou
abono.

Pardgrafo 2° O célculo do abono incidiré sobre a remuneragao fixa do empregado (salario bésico,
ATS, Penosidade, periculosidade e gratificagdo de fungdo).

CLAUSULA 4° - HORAS EXTRAS

A hora exira, previamente autorizada pela geréncia, serd paga.

Pardgrafo 1% Serdo consideradas horas extras aquelas frabalhadas adicionalmente & jornada didria
contratual, decorrentes de necessidade de trabalho e devidamente autorizadas pela respectiva
geréncia, respeitando sempre o calenddrio de compensagdo, os limites previstos na CLT, o Acordo

Especifico do Banco de Compensagdo e os Instrumentos Normativos internos.

Pardgrafo 2% O ONS assegurard a todo o empregado o pagamento de no minimo 4 (quatro) horas
extras, quando convocado pelo ONS nos seus dias de folga ou no periodo de descanso, observadas
as regras previstas no Normativo Interno.

Pardgrafo 3% Em atendimento ao artigo 2°, da Portaria MTE n° 373/11, fica autorizada a utilizagdo
pelo ONS do atual sistema alternativo eletrénico de controle de jornada de trabalho.

CLAUSULA 5° - PENOSIDADE
Em atendimento ao Artigo 7°, inciso XXIll, da Constituicdo Federal, o ONS manterd o pagamento do

Adicional de Penosidade aos empregados submetidos ao regime de turno ininterrupto em escala

de revezamento.

Pardgrafo Unico: Serd concedido, a titulo de Adicional de Penosidade, o percentual de 5% (cinco
por cento) sobre o salério base, aos empregados submetidos ao regime de turno ininterrupto em
escala de revezamento. Esta concessdo vigorard até que sobrevenha a regulamentagdo legal,

passando esta Ultima a prevalecer sobre a prevista no atual ACT, ainda gue resulte em percentual

ou valor inferior. A 0%
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CLAUSULA 6° - PERFORMANCE ORGANIZACIONAL PO/PROGRAMA DE _PARTICIPA: NOS
RESULTADOS PPR- 2019

Atendendo a sua Politica de Remuneracdo e a Resolucdo Normativa n® 780 de 25 de Julho de 2017

da ANEEL, o ONS, em janeiro de 2019, adequou a Performance Organizacional ao Programa de
Participag@o nos Resultados — PPR, nos termos da Lei n® 10.101/2000.

Pardgrafo 1% As condicdes de concessdo deste abono serdo regulamentadas em acordo especifico
a ser firmado entre o ONS e a Comiss@o Paritéria que incluird 2 (dois) representantes sindicais.

Pardgrafo 2°: Para todos os efeitos legais, este abono ndo se incorporard co salério dos
empregados.

CLAUSULA 7° - AUXILIO-ALIMENTACAO E CARTAO NATALIN
O ONS concederd, a partir de 01/09/2019, a titulo de auxilio-alimentagdo, recargas mensais no

cartdo refeigdo e/ou cartdo alimentagdo, no valor total de R$ 1.194,00 (um mil, cento e noventa e
seis reais).

Pardgrafo 1° Os empregados, a cada 3 (trés) meses, poderdo optar pelo sistema de cart@o refeicdo
e/ou cartdo alimentagdo em percentual igual a 100% (cem por cento) ou 50% (cinguenta por cento)
/ 50% (cinquenta por cento) ou 70% (setenta por cento) / 30% (trinta por cento).

Pardgrafo 2°. N&o serd concedido o beneficio Auxilio Aimentagdo nas seguintes situagdes:
a) Licengas sem vencimentos;

b) Afastamentos de qualquer natureza, superior a 15 (quinze) dias;

Pardgrafo 3% Quando das férias, serd concedida uma recarga, equivalente a 2/3 (dois tergos) do
valor total estabelecido no caput da cléusula, proporcional aos dias de férias e na modalidade
refeicGo/alimentac@io adotado pelo empregado. A referida recarga serd realizada no més

subsequente ao retorno das férigs.

Paragrafo 4° A partir de janeiro de 2020 o valor do Auxilio Alimentac&o para os empregados das
localidades de Brasilia, Floriandpolis e Recife serd adequade ao praticado pelo Rio de Janeiro, ou
seja, de R$1.196,00 (um mil, cenfo e noventa e seis reais). A d
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Cartdo Natalino

Paragrafo 5% Além do previsto no caput desta cldusula, excepcionalmente, para os empregados do
Rio de Janeiro, no més de dezembro/19 serd concedide um crédito em cartGo alimentagdo, sem
natureza salarial, no valor de R$1.196,00 (um mil, cento e noventa e seis reais).

Paragrafo 6% Para as localidades de Recife/PE, Distrito Federal/DF e Floriandpolis/SC, para a
concessdo da diferengca decorrente da alteragGo do valor do Cartdo Natalino, serd mantida a
condigdo de pagamento diluide no periodo de Setembro/19 a Dezembro/19.

Pardgrafo 7°: A partir de janeiro de 2020, o cart@o natalino para os empregados das localidades
de Brasilia, Florianépolis € Recife serd adequado ao praticado pelo Rio de Janeiro.

CLAUSULA 8° - AUXILIO EDUCACIONAL
O ONS manterd o reembolso em 80% (oitenta por cento) das despesas relativas & educacdo/ensino,

devidamente comprovadas, limitadas a R$ 1.052,00 (um mil e cinquenta e dois reais) para fodos os
filhos dos empregados na faixa de 0 (zero) a 7 (sete) anos, respeitando sempre o ano fiscal,

aplicando-se os demais requisitos da norma interna existente.

Pardagrafo Unico: Serd permitido que os empregados tenham direito ao Auxilio Educacional, mesmo
que o conjuge também possua o beneficio na empresa onde trabalha, desde que a soma recebida
ndo ultrapasse o valor do custo da mensalidade apresentado. Caso o dependente seja comum a
dois empregados serd devido apenas 01 (um) reembolso, conforme previsto na norma interna

existente.

CLAUSULA 9° - GRATIFICACAO DE FERIAS

O Pagamento da Cratificagdo de Férias obedecerd as regras previstas no Normativo Interno.

CLAUSULA 10° - ACOMPANHAMENTO DO ACORDO

O ON§S, juntamente com os Sindicatos, realizard reunides quadrimestrais para o acompanhamento
da execugdo deste Acordo, sendo previsto que a realizacdo das reunides ocorerd nos meses de
novembro/2019, margo/2020 e julho/2020,

CLAUSULA 11° - MULTA

Pelo descumprimento das obrigagdes constantes no presente Acordo fica estipulada multa

correspondente a 5% (cinco por cento) do menor saldrio praticado pelo ONS, por infragd@e e por
empregado prejudicado, revertendo o resultado em beneficio de todos empregcdos.b %
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E, por estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento em 11 (onze) vias de igual teor e

forma, para gue surta seus juridicos e legais efeitos.

Rio de Janeiro, 01 de setembro de 2019.

Feamande
OPERADOR NACIONAL DO SISTEMA ELETRICO-ONS /
Luiz Eduardo Barata Ferreira — CPF: 246.431.577-04 -

— OPERABQR NACIONAL DO msgt\ ELETRICO-ONS

(/’—,.‘_\ Jaconigs De Aguian - CPF; Q07007.112.176-53

FEDER NACIONAL DOS ENGENHEIROS-FNE j
filo Celso De Campos Pinheiro — CPF: 952.322. 81(8’?

-

Gunter de Moura Angeikon‘e CPF: 460.539.727-20

\
\

SINDICATO D GENHEIROS DE SANTA CATARINA f SENGE/SC
Jose Antonio Latronico Filho — CPF: 246.141.069-00

i e

SINDICATO DOS ENGENHEIROS DE PERNAMBUCO-SENGE/PE
Fernando Rodrigues de Freitas — CPF: 018.433.544-20

&
SINDICATO DOS URBANITARIOS NO DISTRITO FEDERAL-STIU/DF
Ailton Andrade — CPF: 360.204.431-91

José Gomes Barbosa Filho — CPF: 820.302.064-20

e b 5. [
SINDICATOQS RBANI%OS DE PER?AM‘[’JC/O-SINDURB/PE
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SINDICATO TRABALHADORES NAS EMPRESAS DE ENERGIA DO RJ-SINTERGIA/RJ
Marcus Vinicius Lobo Santos — CPF: 729.318.926-53

Cluds Qanm Bodk

SINDICATO DOS ELETRICITARIOS DE FLORIANOPOLIS-SINERGIA
Eduardo Clasen Back — CPF: 007.570.309-20
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CARTA COMPROMISS

ltem 1: Sem caracterizagdo de cogestdo, o ONS se compromete nas reunides de
acompanhamento do ACT 2018/2020 com as Entidades Sindicais a discutir sobre
os seguintes temas: flexibilizagc&o do hordrio nicleo, redugdo do hordrio de almogo
e home office,

ltem 2: O ONS se compromete a afé janeiro de 2020 efetuar o enquadramento dos
empregados ocupantes do cargo de Engenheiro Junior dentro de faixa salarial
compativel com piso salarial dos engenheiros, conforme estabelecido pela Lei n°
4.950-A/66.

Item 3: A Diretoria do ONS se compromete, na vigéncia deste Acordo, a efetuar interagdes
junto ao Conselho de Administragc&o do ONS, objetivando rever a meta percentual
de empregados que poderiam permanecer com saldrios superiores ao limite
percentual estabelecido pelo regulador,

ltem 4: O ONS se compromete através da Geréncia Executiva de Estratégia e Inovagdo a
receber sugestoes das entidades sindicais, relativas & Politica de Divulgagdo dos
resultados do Operador,

item 5. No periodo de outubro/2019 a abril/2020, nGo serdo realizados desligamentos
motivados, exclusivamente, pela necessidade de ajuste dos custos referentes
as parcelas dos saldrios superiores a 120%.

Parégrafo Unico:
Serdo mantidos, ao longo da vigéncia deste acordo, os eventuais desligamentos

que se facam necessdrios em razéo de desempenho ou condutas inodequodoh

Rio de Janeiro, 01 de setembro de 2019,
OPERADOR NACIONAL DO SISTEMA ELETRICO-ONS
Luiz Eduardo Barata Ferreira — CPF; 246.431.577-04

OPERA CIONAI. DO SISTEMA ELETRICO-ONS
Jaconias De Agunor— CPF: 007007.112.176-53
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SINDICATO DOS ENGENHEIROS DO RIO DE JANEIRO - SENGE/RJ
GunfeK de Moura Angelkarte -

o

Ln) - -
SINDICATO DOS}IGGENHEIROS DE SANTA CATARINA - SENGE/SC
Jose Antonio Latrénico Filho — CPF; 246.141.069-00
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SINDICATO DOS ENGENHEIROS DE PERNAMBUCO-SENGE/PE
Fernando Rodrigues de Freitas — CPF: 018.433.544-20

c

SINDICATO DOS URBANITARIOS NO DISTRITO FEDERAL-STIU/DF
Ailton Andrade - CPF: 360.204.431-91

SINDICATO DOS ﬁﬁm WPE’R)&.I\&;{CO-SINDURB/PE

José Gomes Barbosa Filho — CPF: 890.302.064-20

A wceer /._,_ Z/Q @/
SINDICATO TRABALHADORES NAS EMPRESAS DE ENERGIA DO RJ-SINTERGIA/RJ
arcus Vinicius Lobo Santos — CPF; 729.318.926-53

SINDICATO DOS ELETRICITARIOS DE FLORIANOPOLIS-SINERGIA
Eduardo Clasen Back = CPF; 007.570.309-20

©S INDUSTRIAJS DE SANTA CATARINA-SINTEC/SC g
José Carlogs o< CPF: 376.929.769-53




