ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2015/2015 — PARTICIPAGAO NOS
LUCROS

SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO ESTADO DE SANTA CATARINA SENGE-SC, MTB
323357/1971, neste ato representado por seu presidente Fabio Ritzmann, CPF n® 377.452.479-34;

SINDICATO DOS TECNICOS INDUSTRIAIS DE SANTA CATARINA SINTEC-SC, MTB
2443000164290, neste ato representado por seu presidente José Carlos Coutinho, CPF n.
376.929.769-53, doravante denominados SINDICATOS;

E

LEME ENGENHARIA LTDA., CNPJ n. 33.633.561/0005-00, neste aic representada por seus
Diretores, Sr. Claudio Maia de Azevedo, CPF n. 279.852.1011-72 e Sr. José Gabriel Ferreira Tinang,
CPF n. 118.901.857-87, doravante denominada EMPRESA,

Celebram o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, estipulando as condices nas clausulas
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — PARTICIPAGAO NOS LUCROS

A LEME ENGENHARIA LTDA. se propde a efetivar pagamento da participagéo dos trabalhadores nos
tucros da empresa, apurados no periodo de Janeiro de 2014 e Dezembro 2014, abrangendo os
trabalhadores da LEME ENGENHARIA LTDA. — Escritorio Floriandpolis/SC que preencherem os
requisitos dispostos na Clausula Quarta, doravante denominados EMPREGADOS.

CLAUSULA SEGUNDA - INDICADORES DOS RECURSOS

Os recursos para o Programa advirdo do Lucro Liquido, constante das demonstracbes contabeis,
antes da referida Participagio nos Lucros e apds os efeitos tributarios de imposte de Renda e
Contribuiggo Social, ajustado pelo saldo liquido dos iangamentos efetuados, Unica e exclusivamente,
apurados no periodo de janeiro a dezembro de 2014.

CLAUSULA TERCEIRA - CRITERIOS PARA DISTRIBUICAO DO MONTANTE

O montante a ser distribuido aocs empregados & de 30% (trinta por cento) de seu salario nominal em
dezembro de 2014, conforme preconizado na clausula Quarta deste Acordo Coletivo de Trabalhe.
Nao participam, entretanto, da base de calculo, cutras verbas de remunerac&o como: décimo-terceiro
salario, abono, gratificacio de férias, horas extraordinarias, adicionais, etc.

Paragrafo Unico — A Participagéo nos Lucros ndo substitui ou complementa a remuneragfio do
empregado.

CLAUSULA QUARTA - FORMAS DE PARTICIPACAO NO PROGRAMA PARTICIPAGAO NOS
LUCROS -

Participam do Programa Participagio nos Lucros os empregados da EMPRESA gie mantiveram
vinculo empregaticio de ne minimo 6 (seis) meses durante o pericdo compreendido entre 1° de
janeiro de 2014 e 31 de dezembro de 2014.

Paragrafo Primeiro — Os empregados admitidos entre 1° de Janeiro de 2014 e 31 de Dezembro de
2014, receberéo proporcionaimente ao tempo de vincutagdo empregaticia, respeitados os critérios
estabelecidos ne Caput desta clausula. O més da admisséo sera considerado laborado desde que a
admissdo tenha ocorrido até o dia 15.

Paragrafo Segundo - Os empregados que tiverem se afastado antes de 31 de dezembyo de 2014
por forca de licenga satide, acidente de frabalho, licenga-maternidade, ficenga-adocio ou qualquer
outra hipdiese de suspensfio ou interrupcéo do contraic de frabalhe fazem jus ao pagamento
proporcional da Participag@o nos Lucras, na forma estabetecida no Capuyt-e Paragrafo Primeiro desta
clausula.
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CLAUSULA QUINTA - PRAZOS PARA RECEBIMENTO DA PARTICIPAGAO NOS LUCROS

O crédito aos beneficiarios abrangidos pelo presente Acordo Coletivo de Trabalho sera efetuado até
30 (frinta)} dias apos a data do protocolo de entrada no MTE {pelo "SISTEMA MEDIADOR") e a
posterior assinatura do presente Acordo.

CLAUSULA SEXTA - TRIBUTAGAO

A Participagéo nos Lucros ndo constitui base de incidéncia de nenhum encargo ftrabalhista ou
previdenciario por ser desvinculada da remuneragdo, ndo se lhe aplicando o principio da
habitualidade, & tributavel, porém, para efeito de imposte de renda, conforme legislag&o em vigor.

CLAUSULA SETIMA — LEGISLAGAO SUPERVENIENTE

Fica ressalvado que, na hipdtese de alteracéo na legislagéo vigente quanto & incidéncia de encargos
trabalhistas efou previdenciarios, as partes SINDICATOS, EMPRESA ¢ EMPREGADOS adotarée a
proporcional redugéo do percentual previsto na clausula Terceira.

CLAUSULA OITAVA - VIGENCIA E ABRANGENCIA

O presente Acorde Coletivo de Trabatho 2015/2015 - PARTICIPACAQO NOS LUCROS tem sua
vigéncia de 1° de janeiro de 2015 a 31 de dezembro de 2015 e é restrito a0 pagamento da
Participagéo nos Lucros ou Resultados relativos ao ano base de 2014, e abrange os trabathadores da
LEME ENGENHARIA LTDA. — Escritorio Floriandpolis/SC que preencherem os requisitos supra
elencados.

E, por assim estarem justos e acordados, os SINDICATOS e a EMPRESA firmam o presente Acordo
Coletivo de Trabalho, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, através dos signatarios abaixo
assinados.

Floriandpoiis, 11 de novembro de 2615.

CLAUDIO MAIA DE AZEVEDO
Diretor
LEME ENGENHARIA LTDA.

JOS I[EL FERREIRA TINANO
Diretor
LEME ENGENHARIA LTDA.
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